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ACTA N°
FECHA: Bogota, agosto 22 de 2022
HORA: 3:00pm
LUGAR: Centro de Cuidado Transitorio, comedor pequefio
TEMA: Socializacion “sistematizaciéon de experiencias”, introduccion

ASISTENTES: ver planilla de asistencia

ORDEN DEL DIA:

Saludo y bienvenida

Explicacion del tema 'y génesis

Presentacion del formato instructivo sistematizacion de experiencias
Ejemplificaciéon

Compromisos

Cierre

ogkwnRE

DESARROLLO:

1. El dia de hoy se convoca a los profesionales de las areas: psicosocial, Edufisicos,
nutricién, facilitadores, auxiliares de enfermeria, artes, terapia ocupacional, coordinacion
y gestion documental, con el fin de iniciar el proceso para la sistematizacion de
experiencias en el Centro de Cuidado Transitorio Antonia Santos Bosa.
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2. Se inicia con la explicacion del tema a tratar y génesis del proceso de acuerdo a lo
contemplado en el anexo técnico:

% Componente gestion administrativa: requisitos de mejoramiento continuo:
Con el fin de afianzar el proceso de gestion del conocimiento, se hace
necesario desarrollar un proceso de sistematizacion de experiencias que
estard soportado en el instructivo sistematizacion de experiencias, que se
encuentra en el mapa de proceso de la SDIS, en el entendido que
“Sistematizar experiencias...se trata de ir mas alla, se trata de mirar las
experiencias como procesos historicos, procesos complejos en los que
intervienen diferentes actores, que se realizan en un contexto econémico-
social determinado y en un momento institucional del cual formamos parte.
Sistematizar experiencias significa entonces entender por qué ese proceso
se esta desarrollando de esa manera, entender e interpretar lo que esta
aconteciendo, a partir de un ordenamiento y reconstruccion de lo que ha
sucedido en dicho proceso. Por lo tanto, en la sistematizacion de
experiencias, partimos de hacer una reconstruccion de lo sucedido y un
ordenamiento de los distintos elementos objetivos y subjetivos que han
intervenido en el proceso, para comprenderlo, interpretarlo y asi aprender de
nuestra propia practica. Para ello, el asociado debera construir una
propuesta de la modalidad de cuidado transitorio como ejercicio de
innovacion en la oferta de servicios sociales dirigido a las personas mayores,
en el marco de la Politica Publica Social para el Envejecimiento y la Vejez
(PPSEV), realizando una entrega parcial al equipo técnico de la Subdireccién
para la Vejez del documento de manera trimestral y una entrega final que
debera contener todas las sugerencias realizadas por el equipo técnico, esta
entrega se realizara tres semanas antes de finalizar el convenio para su
revision y ajuste.

3. Posterior al contenido anterior se procede a la presentacion del formato instructivo
sistematizacion de experiencias, iniciando con el glosario y sus respectivas fases:
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Planeacion de la sistematizacion: decisién institucional
Recoleccién de la informacion

Analisis de la informacion

Redaccién del informe final
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A continuacion, se relaciona de forma general:
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Anexo 1. Plan de trabajo

Anexo 2. Planeacion de fases

Anexo 3. Cuadro de recuperacién de la experiencia

Anexo 4. Cuadro de reconstruccién de la experiencia

Anexo 5. Cuadro de recuperacién del contexto

Anexo 6. Reconstruccion de la situacion inicial

Anexo 7. Lista de chequeo de la sistematizacién de datos cualitativos
Anexo 8. Formato para documentar lecciones aprendidas

Anexo 9. Guia de redaccién del informe final

X3

*

X3

*

e

8

X3

S

X3

8

X3

8

X3

8

R/
0’0

B

Teniendo en cuenta lo anterior se realiza ejemplificacion de la sistematizacion de
experiencias significativas aplicadas en un colegio, a su vez sistematizacion del taller
trabajo en equipo y gestion con sentido aplicado en una institucion universitaria, con el fin
de aclarar metodologia, y propuesta del tema; también se sugieren autores de método de
investigacion.

5. Para concluir se establecen compromisos con las areas asistentes para la fase:

% Planeacién de la sistematizacion: Decisién institucional y conformacion del
equipo, definicion del tema, delimitacion del objeto, definicion del marco
conceptual.

Para esto se determina que los profesionales convocados revisen y lean el
instructivo de sistematizacion de experiencias, traer una propuesta del tema a
tratar con el fin de realizar lluvia de ideas para definirlo; estas acciones se

proponen socializarlas para el dia jueves 25 de agosto.

6. Se finaliza reunién con los anteriores compromisos sin novedades.
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Compromisos:
Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién
Enviar instructivo de sistematizacion de | Coordinacion 22 de agosto de 2022
experiencias a las areas participantes.
Revisar y leer instructivo de sistematizacion | Profesionales 23 y 24 de agosto de
de experiencias convocados 2022
Propuesta del tema para la si sistematizacion | Profesionales 25 de agosto de 2022
de experiencias convocados

CONVOCATORIA: Se convoca nueva reunion para el dia jueves 25 de agosto de 2022.

En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo

. - Dependencia Firma
de vinculacion

Nombres y Apellidos

Yaneth Montenegro V CCT

Terapeuta

Ocupacional  Aptonia Santos %Mﬂ% %WW 4

Anexos: planilla de asistencia, registro fotogréfico

Elaboré: Yaneth Montenegro V.

Terapeuta Ocupacional

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.




Cédigo: FOR-GD-023
b PROCESO GESTION DOCUMENTAL Version: 0
e FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA Fh Meha ZDe0Is o2 = IS0
SLCRE TAMA DE INTEGRACION SO, Péglna 1de 2
Tema: JCah 2ai9n _Ndlemaheacon LugarC, T Fechayhora: 727 - OB -zefZ
de_ eafnenniad AcIOMa D00 0D
Documento Entidad o Teléfonoy
item Nombres y Apellidos de identidad Dependencia Rol/ C‘argo Correo electrénico Ext. / Celular Firma
y T -
{ 00T PAAT i wo,%f 5% v e ‘%/
. llﬂ%(@m Sande 072506562 |Aodeniu Saoa d’ EV‘”EPI[J@ 15’/’17'/ . (o7
J C.cX - ({ ‘ = ~_
LU} (a W \
Z AN\ O \'\\I\Q—V G—-’Q:\‘rﬂ. ozewe U INAACAG I T ¢ e 9’8
T Admnia meralesalbinG bt e
2 fwo Abro loaleg [ondsasco S retor o Aada | O gmas[-com  [3BFB323
cCl ALt ]
4 }“/Ctll‘ilqawm e [SZUsHRY € F\&g};\ [ e, Sroul6us? $
€oT AWA
5
Mct\v_ﬂu “q_monéu 52133723 |Addana Sadles | Cecina LIRS Hg,\m 1|
& ‘ <y BOA P _
}\PO'IH'IG Saledo 2803 [Antomo sods |caxing APOBADE %tag}’
T Aux
q. / [ <5 7 .
Mary . f’er# 53153 Iy |An )[c;m-‘cg S dlratne e Sis U 1Y L3 N’c;v[M
S ( P cc Cf K
)Uuép. /i Z-«u — P03 yop | dnjsn B s lod| — — = 1375506~ Pl
s
q -
Fransg  FAT6020 vaveZzDILe INA ﬂéma sontas lsagaecais | — 2 — 314253244 7 A5 ) FaTol;
>~ CC T Andin I~ . - / , /
Uﬂm!ﬁ)ﬁ,{e oo |PLAHLLI | 0y ,/)“ﬂwéfuffa — — o [Reedoiditz g i
—

Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui con
compromiso de los asistentes y de la-SDIS no divulgar informacién a

legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.

Escaneado con CamScanner
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https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un
compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones

legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.

Escaneado con CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

URARES S]A LA VI

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: RESPONSABLE:
SOCIALIZACION SISTEMATIZACION DE YANETH
EXPERIENCIAS-INTRODUCCION MONTENEGRO V.

FECHA:
22/08/2022




